UNIVERSITAT
ROVIRA i VIRGILI

Fundaciéo URV

CONVOCATORIA DE VACANT
LLOC DE TREBALL

Auxiliar administratiu de suport a la formacié al Diploma d'especialitzacié en Practica
Quirdrgica. Infermeria de Quirofan.

NOM PROJECTE

Diploma d'especialitzacioé en Practica Quirurgica. Infermeria de Quirofan.

DESCRIPCIO DEL LLOC DE TREBALL

e Preparacio dels tallers practics.

e Gestio de compra dels elements de material necessari per al desenvolupament dels
tallers.

e Suport a la docéncia in loco.

e Suport a la direccio del curs en tasques administratives in loco.

PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA

Batxillerat o equivalent.

REQUISITS

e Batxillerat o equivalent
e Domini:
- Domini dels materials, instrumental i simuladors emprats en 'Ensenyament
del Grau d’Infermeria.
- Coneixements d’ofimatica (Word, Excel, Access)
- Catala Nivell C minim
e Experiéncia minima de: 5 anys

ES VALORARA

o Habilitat per a les relacions personals.

o Formacié complementaria: coneixements técnics en simulacié clinica.

o Motivacié, creativitat, iniciativa i actitud proactiva.

e Capacitat d’aprenentatge continuat, flexibilitat i adaptabilitat.

¢ Compromis amb la qualitat, amb I'optimitzacio dels recursos i amb la consecucio de
resultats.

e Aptituds per treballar en equip, capacitat de treballar de forma autonoma,
d’organitzacié, amabilitat, dinamisme, polivaléncia, rigor, responsabilitat i
confidencialitat.

CONDICIONS LABORALS

e Tipus de jornada: 13,98% Jornada ( 5,24 h setmana)
¢ Lloc fisic de treball (edifici, unitat, espai): Campus Catalunya de la Universitat Rovira
i Virgili.
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e Contracte: indefinit activitats cientific-técniques (art. 23 bis de la Llei de la Ciéncia).
e Categoria: grup 6 nivell 3.
e Durada inicial: 12 mesos

Retribucié: 205,62€ bruts mes ( pagues extres prorratejades)
e Incorporacié aproximada: 01/10/2026.

La contractacio estara condicionada a la posada en marxa del Diploma
d’Especialitzacio en Practica Quirurgica. Infermeria de Quiréfan

PROCEDIMENT DE SELECCIO

El comité de seleccio participara en totes les fases del procés de seleccio que es detallen
a continuacio.

o Seleccié de CV’s: Identificar els CV’s aptes i no aptes segons requisits exigits. Els
aspirants que no compleixin els requisits indicats en el punt perfil de la persona i
requisits no passaran a la seguent fase.

e Valoracio del CV:
PUNTUACIO: 60 punts.
- Experiéncia: 40 punts.
- Coneixements d’ofimatica (Word, Excel, Access): 20 punts.

e Entrevista pgarsonal
PUNTUACIO: 40 punts.

D’acord amb el que estableix el Reial decret legislatiu 1/2013, pel qual s’aprova el Text
refés de la Llei general de drets de les persones amb discapacitat i de la seva inclusié
social, aquesta convocatoria garanteix la igualtat d’oportunitats, la no-discriminacio i
I'accessibilitat universal de les persones amb discapacitat en el procés selectiu. En cas
d’empat es donara prioritat a la contractacié de persona amb discapacitat.

D’acord a les mesures previstes en el Pla d’lgualtat de la Fundacié URV, incorporem la
perspectiva de génere en el processos de seleccio per garantir la igualtat d’oportunitats,
neutralitat, transparéncia i evitar prejudicis i discriminacié per radé de génere. En cas
d’empat entre persones de diferent génere, es contractara a la persona del génere
menys representat en el grup de treball /departament /servei en el que s’incorpori.

COMITE DE SELECCIO

e Presidenta: Maria Roser Cuesta Martinez, (Directora del Diploma d'especialitzacio
en Practica Quirurgica. Infermeria de Quirdfan. Secretaria del Departament
d’Infermeria de la Universitat Rovira i Virgili).

e Vocal 1: Marina Gomez de Quero Cérdoba, (Coordinadora Académica del Diploma
d'especialitzacié en Practica Quirargica. Infermeria de Quirdfan).

Suplents:

e Josep Barcel6 Prats, (Director del Departament d’'Infermeria de la Universitat Rovira
i Virgili).

e Alba Roca Biosca, (Coordinadora del Grau d’Infermeria al Campus Catalunya,
Universitat Rovira i Virgili).
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Amb el vistiplau de:
Natalia Rull (Directora CFP).

CANDIDATURES

La sollicitud de participaci6 i e CV sha denviar a [l'adreca:
https://www.fundacio.urv.cat/ca/fundacio/borsa-treball/2026/

DATA LiMIT DE RECEPCIO DE CV 30/08/2026

COMUNICACIONS

La FURV publicara a la seva web el llistat de persones admeses i excloses, aixi com
també I'acta final amb les puntuacions obtingudes per les persones aspirants.


https://www.fundacio.urv.cat/ca/fundacio/borsa-treball/2026/

