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CONVOCATORIA DE VACANT
LLOC DE TREBALL

PERSONAL TECNIC SUPERIOR DE SUPORT A LA COMUNICACIO D’'UNA XARXA DE
VALORITZACIO TECNOLOGICA EN CIBERSEGURETAT

NOM PROJECTE
CYBERCAT_VALORITZACIO | TRANSFERENCIA TECNOLOGICA (T25409S)

Convocatoria de Xarxes d’'R+D+l per a I'any 2025

Expedient 2025 XARDI 00011

LINEA O GRUP DE RECERCA

Grup de Recerca CRISES de la URV en Criptografia i Secret Estadistic
TASQUES i RESPONSABILITATS

La persona a contractar s’encarregara de la gestio comunicativa d’'una Xarxa Tecnoldgica de
valoritzacio i transferéncia tecnologica en I'ambit de la Ciberseguretat coordinat pel grup de recerca
CRISES de la URV.

Les activitats a realitzar inclouen:

Documentar I'activitat de la Xarxa ( preséncia puntual en esdeveniments, congressos i fires )
Generar i difondre noticies d’interés vinculades a la Xarxa

Gestionar les xarxes socials de la Xarxa: Web, Linkedin i newsletter periodica.

Donar suport en I'elaboracié i difusié de continguts comunicatius relacionats amb I'organitzacié
d’esdeveniments de la Xarxa

5. Treballar en equip amb la resta de membres del projecte en altres aspectes relacionats amb la
comunicacio i 'administracio de la Xarxa

Ll .

PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA
REQUISITS

e Formacié universitaria llicenciatura o grau, preferiblement en ambit de comunicacio, aixi com també
de 'ambit cientific

e Habilitats comunicatives i capacitat de divulgacio
e Domini d’'idiomes: Catala, Castella i Anglés.

ES VALORARA

Estudis de Master i/o Doctorat

Experiéncia laboral com a personal de suport en la gestié econdmica i administrativa de projectes
de R+D+i en l'entorn académic

Coneixements de creacio i manteniment de planes Web i experiéncia en gestioé de xarxes socials
Coneixement basics en I'is d’eines TIC, bases de dades...

Experiéncia prévia en projectes innovadors i/o emprenedors

Actitud proactiva, motivacio, creativitat i iniciativa

Aptituds per treballar en equip, capacitat de treballar de forma autonoma, d’organitzacié, amabilitat,
dinamisme, polivaléncia, rigor, responsabilitat i confidencialitat
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CONDICIONS LABORALS

Tipus de jornada: mitja Jornada ( 50% jornada-18,75 h setmana))

Lloc fisic de treball (edifici, unitat, espai): Campus Sescel-lades URV Tarragona. ETSE
Contracte: indefinit activitats cientifica- tecniques ( art. 23 bis de la Llei de la Ciéncia)
Categoria: Grup 1

Durada inicial: fins 31/12/2028

Retribucié: 18.000€ anuals bruts

PROCEDIMENT DE SELECCIO

El comité de seleccio participara en totes les fases del procés de seleccioé que es detallen a continuacié.

= Seleccid de CV’s: Identificar els CV’s aptes i no aptes segons requisits exigits. Els aspirants que
no compleixin els requisits indicats en el punt perfil de la persona i requisits no passaran a la
seglent fase

= Valoracié del CV :60 PUNTS

o Experiéncia: 40 Punts

o Formacié: 20 punts
Per passar a fase d’entrevista, cal obtenir 40 punts
Entrevista personal : 40 PUNTS

Per passar el procés de seleccio, cal obtenir un minim de 70 PUNTS
En cas d’empat es donara prioritat a la contractacié de persona amb discapacitat.
En cas d’empat entre persones de diferent génere, es contractara a la persona del génere menys representat

en el grup de treball /departament /servei en el que s’incorpori.

COMITE DE SELECCIO

= President: Josep Domingo ( Director de la Xarxa Cybercat)
= Vocal 1: Josep M. Gast6 (Promotor de la Xarxa Cybercat)
SUPLENTS:
= Jordi Castella ( Investigador)
= David Sanchez (Investigador
Amb el vistiplau de:
» Francesc Lopez ( Director de Recursos FURV)
CANDIDATURES

La sol-licitud de participacié i el CV s’ha d’enviar a I'adreca:
https://lwww.fundacio.urv.cat/ca/fundacio/borsa-treball/2026/

DATA LiMIT DE RECEPCIO DE CV 20/03/2026

COMUNICACIONS La FURYV publicara a la seva web el llistat de persones admeses i excloses, aixi com
també I'acta final amb les puntuacions obtingudes per les persones aspirants.
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