
 

 
LLISTA PROVISIONAL D’ADMESOS / EXCLOSOS 
CONVOCATÒRIA: 2025-056 
 
TÈCNIC O TÈCNICA DE RECURSOS HUMANS. 

DNI/NIE OCULT SITUACIÓ MOTIU EXCLUSIÓ VALORACIÓ  CV (30p) 
XXX7566XX Admès/a   25,5 

XXX0099XX Admès/a   22,5 

XXX1245XX Admès/a   22 

XXX7539XX Admès/a   22 

XXX2298XX Admès/a   20 

XXX2364XX Admès/a   17,5 

XXX5283XX Admès/a   12 

XXX1743XX Exclòs/a 3  

XXX1289XX Admès/a   7 

XXX9136XX Admès/a   6,5 

XXX1954XX Admès/a   6 

XXX2236XX Exclòs/a 2  

XXX1031XX Exclòs/a 2  

XXX5132XX Exclòs/a 1,2,3  

XXX7220XX Exclòs/a 1,2  

XXX0136XX Exclòs/a 2  

XXX2283XX Exclòs/a 3   

XXX7704XX Exclòs/a 1,2   

XXX2934XX Exclòs/a 2,3   

XXX0853XX Exclòs/a 1,2   

XXX4994XX Exclòs/a 1,2   

XXX0143XX Exclòs/a 2   

XXX1912XX Exclòs/a 2   
 
Els aspirants disposaran d'un termini de 2 dies laborables, comptats a partir de l'endemà 
d’aquesta publicació, per presentar les reclamacions que consideren adients, per tal 
d'esmenar els defectes de la instància que hagin motivat la seva exclusió provisional o que 
exigeixin la seva correcció, mitjançant l’enviament d’un correu electrònic a 
rrhh@fundacio.urv.cat. 
 
En el cas de que les persones aspirants que figurin com a excloses no esmenin dins el 
termini els defectes que siguin imputables, o no adjuntin la documentació preceptiva que 
n’hagi motivat l’exclusió, s’arxivarà la seva sol·licitud sense cap altre tràmit, considerant que 
desisteixen en la seva petició.  
 
Per passar a la fase d’entrevista, les persones aspirants han d’haver assolit una puntuació 
mínima de 20 punts, tal com s’estableix a les bases de la convocatòria.  



 

 
 
La prova de coneixements i les entrevistes es duran a terme el proper dia 19 de gener, 
durant el matí, al Centre de Transferència de Tecnologia i Innovació (CTTi), situat a l’Av. 
Països Catalans, núm. 18, 43007, Tarragona. 

Per a la realització de la prova de coneixements serà necessari portar DNI i calculadora. 
L’horari concret es comunicarà pròximament. 

 

 

Motius Exclusió 

1. Grau de Relacions laborals i Ocupació, Diplomatura en Relacions Laborals, 
Llicenciatura en Ciències del treball o equivalent.  
 

2. Experiència mínima d’1 any en departament de Recursos humans. 
 

3. Domini d’eines d’ofimàtica  
 

 
 
 
Tarragona, a 13 de gener de 2026    
 
Data fi esmenes: 15/01/2026    
 


