
 

 

LLISTA PROVISIONAL D’ADMESOS / EXCLOSOS 
CONVOCATÒRIA: 2025-042 

 

PERSONAL TÈCNIC MIG DE SUPORT A LA TRANSFERÈNCIA AL GRUP DE RECERCA EN 
INNOVACIÓ EN NEUROFISIOLOGIA. 

DNI/NIE OCULT SITUACIÓ MOTIU EXCLUSIÓ VALORACIÓ  CV (50p) 
XXX6384XX Admès/a  45 

 

Els aspirants disposaran d'un termini de 2 dies laborables, comptats a partir de l'endemà 
d’aquesta publicació, per presentar les reclamacions que consideren adients, per tal 
d'esmenar els defectes de la instància que hagin motivat la seva exclusió provisional o que 
exigeixin la seva correcció, mitjançant l’enviament d’un correu electrònic a 
rrhh@fundacio.urv.cat. 
 
En el cas de que les persones aspirants que figurin com a excloses no esmenin dins el 
termini els defectes que siguin imputables, o no adjuntin la documentació preceptiva que 
n’hagi motivat l’exclusió, s’arxivarà la seva sol·licitud sense cap altre tràmit, considerant que 
desisteixen en la seva petició.  
 
 
Per passar a la fase d’entrevista, les persones aspirants han d’haver assolit una puntuació 
mínima de 40 punts, tal com s’estableix a les bases de la convocatòria.  
 
 

 

Motius Exclusió 

1. Doctorat (PhD) en Enginyeria (Biomèdica, Industrial, Elèctrica, Informatica o 
disciplines equivalents...) 

2. Experiència en lideratge en almenys una startup de tecnologia mèdica o de l’àmbit 
de la salut com a fundador/a o cofundador/a. Historial d’èxit en l’inici i escalat d’una 
empresa basada en propietat intel·lectual, amb suport de capital risc, en el sector 
medtech o de la salut. 

3. Domini excel·lent de l’anglès escrit i parlat. Capacitat demostrada com a ponent en 
conferències internacionals, seminaris, actes mediàtics i fires comercials. 

4. Experiència demostrada en captació de fons, tant privats (business angels, capital 
risc) com públics (ajuts nacionals i europeus) per al desenvolupament de startups. 

5. Experiència laboral (mínim 6 mesos) en departaments d’Innovació Empresarial o 
de Transferència Tecnològica d’alguna institució de recerca o universitat espanyola, 
i coneixement dels processos de gestió de la innovació associats. 

6. Autoria demostrada de publicacions i/o patents. 
7. Capacitats de gestió i coneixement dels aspectes tècnics i reguladors del producte, 

especialment pel que fa a la documentació i certificació del marcatge CE. 
Experiència prèvia en la implantació de la ISO 13485 i altres requisits reguladors de 
dispositius mèdics. 

 



 

 

8. Experiència prèvia en alguna consultora estratègica de primer nivell (Top Tier 
Management Consulting Firm) o multinacional global (MNC), i capacitat demostrada 
per interactuar amb líders empresarials de primer nivell (per a aliances 
estratègiques, desenvolupament de negoci, etc.). 

 
 
Tarragona, a 24 de setembre de 2025. 
 
Data fi esmenes: 26/09/2025. 
 


