
 
 

 

CONVOCATÒRIA DE VACANT 
 

DENOMINACIÓ DEL LLOC DE TREBALL 

Personal Tècnic de projecte  

NOM PROJECTE  

PLA COMARCAL D’IMPLANTACIÓ D’ENERGIES RENOVABLES AL PRIORAT (T23083S) 

LÍNEA O GRUP DE RECERCA 

Grup de Recerca d'Anàlisi Territorial i Estudis Turístics (GRATET); Energies renovables, territori i sostenibilitat. 

DESCRIPCIÓ DEL LLOC DE TREBALL 

Es requereix un tècnic investigador per participar en el projecte PLA COMARCAL D’IMPLANTACIÓ D’ENERGIES 
RENOVABLES AL PRIORAT (T23083S). L'Investigador Principal d'aquest projecte és el Dr. Benito Zaragozí, 
professor del Departament de Geografia de la Universitat Rovira i Virgili. 

La finalitat del projecte és l’elaboració d’una proposta de Pla comarcal d’implantació d’energies renovables al 
Priorat, amb dos objectius específics que son els següents:  

1. Identificar els possibles emplaçaments d’infraestructures generadores d’energia renovable, fonamentalment 
la fotovoltaica i l’eòlica, a partir dels criteris establerts en la normativa vigent i en els objectius de qualitat 
paisatgística consensuats a la Carta del Paisatge del Priorat. 

2. Consensuar la proposta d’emplaçaments amb els agents institucionals (ajuntaments, consell comarcal) i els 
principals agents econòmics i socials de la comarca, fent-los partícips de la proposta final. 

Les tasques a realitzar en aquest lloc de treball són les següents: 

1. Obtenció d’informació de normativa, cartografia i estadística de caràcter territorial vinculada a la implantació 
d’energies renovables. 

2. Síntesi, anàlisi de la informació i redacció del document inicial de proposta. 
3. Coordinar i realitzar el procés de consens del document entre els agents implicats. 
4. Redacció de textos i elaboració de gràfiques i taules per a l’edició del document resultant. 

PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA  

 Geògraf/a, especialitzat/da en planejament territorial i urbanístic, paisatge i energia 

REQUISITS  

 Llicenciatura o Grau en Geografia (formació mínima exigida). 

 Coneixements d’informàtica a nivell de processament de textos i gràfiques. 

 Català i castellà nivell nadiu. 

 Aptituds per treballar en equip, discreció, amabilitat, dinamisme, rigor, responsabilitat, resolubilitat. 

 Competències comunicatives. 

 Habilitats en la redacció d’informes. 

 

 

 

 



 
 

 

ES VALORARÀ 

 Títol de Doctor vinculat a un programa de Geografia o afí.  
 

 Participació en projectes de recerca i transferència de caràcter territorial, ambiental, paisatgístic i 

energètic en l’àmbit del Camp de Tarragona 

 Habilitat per a les relacions personals. 

 Motivació, creativitat, iniciativa i actitud proactiva. 

 Capacitat d’aprenentatge continuat, flexibilitat i adaptabilitat. 

 Compromís amb la qualitat, amb l’optimització dels recursos i amb la consecució de resultats. 

CONDICIONS LABORALS  

 Tipus de jornada: a temps parcial (33,17%; 12,44 hores setmanals).  

 Lloc físic de treball: Facultat de Turisme i Geografia URV; i treball de camp per la zona d'estudi.  

 Contracte: indefinit activitats científica- tècniques (art. 23 bis de la Llei de la Ciència) 

 Categoria: Grup 1 

 Durada inicial: 8 mesos 

 Retribució: 764,24€ bruts mes ( pagues extres  incloses) 

 Incorporació aproximada: maig 2023 

PROCEDIMENT DE SELECCIÓ  
El comitè de selecció participarà en totes les fases del procés de selecció que es detallen a continuació. 

 
 Selecció de CV’s: Identificar els CV’s aptes i no aptes segons requisits exigits. Els aspirants que no 

compleixin els requisits indicats en el punt  perfil de la persona i requisits no passaran a la següent fase. 
 

 Valoració del CV .PUNTUACIÓ : 50/100 

o Títol de Doctor vinculat a un programa de Geografia o afí (25 punts) 

o Experiència en participació de projectes de recerca i transferència de caràcter territorial, ambiental, 

paisatgístic i energètic en l’àmbit del Camp de Tarragona ( 25 punts) 

 Entrevista personal PUNTUACIÓ: 50/100 

En cas d’empat entre persones de diferent gènere, es contractarà a la persona del gènere menys representat en el 

grup de treball /departament /servei en el que s’incorpori. 
 

COMITÈ DE SELECCIÓ 

 President: Dr. Benito Zaragozí (Investigador Principal del projecte) 

 Vocal 1: Dr. Òscar Saladié (Investigador del projecte) 

SUPLENTS: 

 Jordi Blay (Professor Departament de Geografia URV) 

 Dr. Enric Aguilar (Director Departament de Geografia URV)  

Amb el vistiplau de: 

 Helena Fraga ( Directora de Gestió) 



 
 

 

CANDIDATURES  

 Enviar el CV a través de web FURV (https://www.fundacio.urv.cat/ca/fundacio/borsa-treball/)  

DATA LÍMIT DE RECEPCIÓ DE CV 11/05/2023 

 

 

COMUNICACIONS 

La FURV publicarà a la seva web el llistat d’admesos i exclosos, així com també l’acta final amb les 
puntuacions obtingudes pels aspirants. 

https://www.fundacio.urv.cat/ca/fundacio/borsa-treball/

