UNIVERSITAT —°

ROVIRA | VIRGILI @ Diputacio Tarragona
Fundacio URV

Grup lll
RECURSOS HUMANS — CONVOCATORIA DE VACANT

CONTRACTACIO D'UN TECNIC O TECNICA DEL GRUP i, A TEMPS COMPLERT A CARREC
DE PROJECTE

PROJECTE: “Desenvolupament de vins escumosos de citrics de baixa graduacié alcoholica
procedents d’excedents de citrics de les terres de I'Ebre”

Aquest ajut esta finangat per la Diputacio de Tarragona en el marc del Conveni marc de

col-laboracié Diputacié de Tarragona - Universitat Rovira i Virgili 2020-2023

E DESCRIPCIO DEL LLOC DE TREBALL (TASQUES A REALITZAR):

Realitzacié de fermentacions de citrics, primera i segona fermentacié alcoholica, aixi com
gestionar i fer la caracteritzacié fisicoquimica i sensorial dels productes obtinguts.

E PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA

Enginyer Técnic/Graduat en Enginyeria Quimica, Enologia, Quimica, Biotecnologia, i altres
titulacions en Enginyeria o Ciéncies.

E REQUISITS

° Coneixement i experiencia en processos de fermentacio.
° Coneixement i experiencia en destil.lacio.

o Catala i castella

° Experiéncia en tast.

E ES VALORARA

° Altres idiomes
o Altres titulacions
° Capacitat per treballar de forma autonoma i amb iniciativa

E CONDICIONS LABORALS

o Tipus de jornada: Completa
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° Ubicaci6 fisica del lloc de treball: DEQ Laboratori 324 i Mas dels Frares (Celler de
la Facultat d’Enologia de la URV, Constanti)

° Contracte d’obra i servei. Grup 3 nivell 1

o Durada: 5 mesos

° Retribucié mensual: 1.869,79 bruts (12 pagues)
° Previsid Incorporacio: 1/11/2021

E PROCEDIMENT DE SELECCIO
e Revisid de CV’s: Identificara els CV's aptes i no aptes tan segons la formacioé com dels requisits exigits.

+ Valoracio del CV:
o Formacié (10%). Es puntuara sobre 10 punts.
o Reaquisits exigits (70%). Cada requisit es valorara sobre 10 punts.

o Valoracié requisits addicionals (20%). Cada requisit es puntuara sobre 10 punts.

A la valoracié dels Requisits exigits es fara la mitjana del quatre requisits, i a la valoracié dels
requisits addicionals es fara la mitjana dels tres requisits. La nota final sera la ponderacié amb els

percentatges indicats per la valoracio del CV. La puntuacié maxima sera de 30 punts.

F COMITE DE SELECCIO

« Sr. Nicolas Rozés, professor titular d’'Universitat
» Sr. Francisco Lopez Bonillo, catedratic d’Universitat
SUPLENTS:

» Sr. Francesc medina Cabello, catedratic d’'Universitat

« Sr. Montserrat Poblet Icart, professora agregada

Amb el vistiplau de:
* Lourdes Jane ( Directora CTTI)

E ENVIAR CV A/e: nicolasrozes@urv.cat, rrhh@fundacio.urv.cat

E DATA LiMIT RECEPCIO CV’S: 25/10/2021
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