UNIVERSITAT
ROVIRA i VIRGILI

Fundacié URV

RECURSOS HUMANS — CONVOCATORIA DE VACANT

F LLOC DE TREBALL: Técnic projecte

F PROJECTE: Desenvolupament de materials vitrimérics a partir de resines epoxi

DESCRIPCIO DEL LLOC DE TREBALL:

Preparacido de materials termoestables que compleixin les condicions d’operacio
definits per Eurecat (materials reciclables amb bones propietats térmiques i
mecaniques):

Sintesi de mondomers de fonts renovables.

Caracteritzaciéo dels monomers mitjangant la técnica de ressonancia magnética
nuclear (RMN)

Preparacio dels materials termoestables.

Caracteritzacio dels materials mitjangant técniques de calorimetria, analisi
termogravimétrica i analisi dinamomecanica

Reciclatge quimic i mecanic de materials termoestables.

Reprocessat de materials reciclats

Analisi de dades i preparacié d'informes.

E PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA

Formacié minima: Grau en quimica

REQUISITS

Domini de les técniques de caracteritzacio a utilitzar

Experiéncia en sintesi organica

Experiéncia en preparacié de materials termoestables

Aptituds per treballar en equip, capacitat de treballar de forma autdnoma,
d’organitzacié, amabilitat, dinamisme, polivaléncia, rigor, responsabilitat i

confidencialitat.

ES VALORARA

Habilitat per a les relacions personals.

Motivacid, creativitat, iniciativa i actitud proactiva.

Capacitat d’aprenentatge continuat, flexibilitat i adaptabilitat.

Compromis amb la qualitat, amb I'optimitzacié dels recursos i amb la consecucié de

resultats.



+ Possibilitat de treballar presencialment a I'oficina i de treballar a distancia (teletreball),

segons les necessitats del servei.

E  CONDICIONS LABORALS

« Tipus de jornada: 20 h setmana (53,33%)
» Lloc fisic de treball: Laboratori 330 edifici N4 Facultat de Quimica
» Contracte: Obra o Servei Determinat.
Categoria: Grup 2
* Durada: 3 mesos
* Retribucié: 1.002,63€ bruts mensuals (12 pagues anuals)
* Incorporacio: 1 de setembre de 2021

DATA LIMIT DE RECEPCIO DE CV ( a emplenar per RRHH)
* 25 de juliol
E  PROCEDIMENT DE SELECCIO

« Valoracié del CV: 80 punts

Entrevista personal 20 punts
E COMITE DE SELECCIO

* Dra. Dailyn Guzman
« Dra. Angels Serra

» Sra. Lourdes Jane ( Directora CTTI )

ENVIAR CV Ale: rrhh@fundacio.urv.cat/ angels.serra@urv.cat
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