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Secretaria d’Universitats i Recerca Fundacio URV

RECURSOS HUMANS — CONVOCATORIA DE VACANT

CONTRACTACIO D'UN TECNIC O TECNICA DEL GRUP 111

PROJECTE: T20036S - R2B2019/03 INTEGRACIO DE TECNIQUES INNOVADORES
PER MESURAR LA QUANTITAT DE MICRO-NANOPLASTIC EN MOSTRES
AMBIENTALS (IN-NOVAPLASTICS)

Aquest ajut esta inclds dintre de I'Actuacié 6 IMPULS DE LA VALORITZACIO DE LES TECNOLOGIES | ELS
CONEIXEMENTS DESENVOLUPATS A LA URV, enmarcada en el PLA D’ACTUACIONS EN VALORITZACIO |
TRANSFERENCIA DE LA FUNDACIO URV (001-P-001020) que compta amb el cofinancament del Fons Europeu
de desenvolupament Regional (FEDER) i amb el suport de la Secretaria d’Universitats i Recerca del Departament
d’Empresa i Coneixement de la Generalitat de Catalunya.

F DESCRIPCIO DEL LLOC DE TREBALL:

o Diseny d’'un dipositiu per mesurar micro-nanoPLASTICs en mostres ambientals
(IN-NOVAPIastics)

F PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA

o Diploma de diseny industrial/ fisica/ enginyeria quimica o similar.
E REQUISITS
o Llicenciatura en disseny industrial/ fisica/ enginyeria quimica o similar
) Experiéncia en diseny applicat a sensors
o Coneixement de ATR-FTIR spectrometer technique.
. Idiomes: anglés, castella
o Maneig de software de simulacié de processos fisics
. Aptitud de treball en equip, responsabilitat i iniciativa
o Comunicacio (informes i presentacions).

E ES VALORARA

. Coneixements en quimica analitica, nanotecnologia, materials
o Coneixements sobre valoritzacions de tecnologia

) Es valorara positivament experiencia en start-up

o Es valorara positivament un altre idioma

) Capacitat per treballar de forma autdbnoma i amb iniciativa

E CONDICIONS LABORALS

o Tipus de jornada: JORNADA COMPLETA.

. Lloc de treball: ESCOLA TECNICA SUPERIOR D’ENGINYERIA QUIMICA
o Contracte o’obra i servei. Grup Il nivell 2 del Conveni d’'oficines i despatxos.
J Durada 3 mesos.

o Incorporacio: mitjans setembre

o Retribucié mensual: 1.717,72 €/mes bruts (12 pagues)
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E DATA LIMIT RECEPCIO CV'S: 10 de setembre de 2020

E ENVIAR CV Al/e: marta.suchuhmacher@urv.cat, rrhh@fundacio.urv.cat
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