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RECURSOS HUMANS – CONVOCATÒRIA DE VACANT 

 
 

CONTRACTACIÓ D'UN TÈCNIC O TÈCNICA DEL GRUP III, A TEMPS 
COMPLET A CÀRREC DEL PROJECTE  

 
 PROJECTE: R2B2019/12 ÚS D'UN ESPECTRÒMETRE PORTÀTIL D'ESPECTROSCÒPIA 

D'INFRAROIG I RAMAN COMBINAT AMB ANÀLISI MULTIVARIANT PER A DISCRIMINAR 

MICROORGANISMES 
Aquest ajut està inclòs dintre de l’Actuació 6 IMPULS DE LA VALORITZACIÓ DE LES TECNOLOGIES I ELS 

CONEIXEMENTS DESENVOLUPATS A LA URV, enmarcada en el PLA D’ACTUACIONS EN VALORITZACIÓ I 

TRANSFERÈNCIA DE LA FUNDACIÓ URV (001-P-001020) que compta amb el cofinançament del Fons Europeu 

de desenvolupament Regional (FEDER) i amb el suport de la Secretaria d’Universitats i Recerca del Departament 

d’Empresa i Coneixement de la Generalitat de Catalunya. 

 
 DESCRIPCIÓ DEL LLOC DE TREBALL: La/el canditada-candidat haurà d’analitzar 

mostres biològiques (microorganismes) per espectroscopia de l’infrarroig mitja i per 

Raman i analitzar les dades obtingudes mitjançant anàlisi multivariant. També haurà de 

fer creixer els microorganismes en diferents medis de cultiu i matrius alimentàries. 

 PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA 

 Grau/Llicenciatura en Químiques 

 REQUISITS 

 Català i castellà nivell nadiu. 

 Aptituds per treballar en equip, discreció, amabilitat, dinamisme, rigor, responsabilitat 

resolutivitat. 

 Competències comunicatives. 

 Experiència mínima demostrable en laboratoris de recerca. 

 Esperiència en les dues tècniques de treball, l’espectroscopia de l’infrarroig i del Raman 

 ES VALORARÀ 

 Participació en projectes de recerca, participació en congresos, publicacions en 

l’ambit de la química,  

 Màster Universitari 

 CONDICIONS LABORALS 

 Tipus de jornada:  A temps parcial (53,33% jornada. 20 h setmanals). 

 Ubicació: laboratori 325 DEQ 

 Contracte o’obra i servei. Grup III del Conveni d’oficines i despatxos. 

 Durada: 6 mesos 

 Retribució: 968,61€/ mes. 

 Incorporació: Febrer 2020 

 Data limit recepció CV’s: 20/01/2020 

 

 

 ENVIAR CV   A/e:  silvia.delamo@urv.cat; rrhh@fundacio.urv.cat 


