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CONVOCATORIA DE VACANT EN EL CENTRE DE FORMACIO PERMANENT DE LA
FUNDACIO URV

F LLOC DE TREBALL:

TECNIC O TECNICA SUPERIOR DE FORMACIO

I DESCRIPCIO DEL LLOC DE TREBALL.

El Centre de Formacié Permanent de la Fundacié URV, ubicat a Reus, és responsable de
la promocid i gestid dels programes de titols propis de postgrau, formacié continua,
formacié a mida i programes d’Study Abroad, entre d’altres serveis, de la Universitat
Rovira i Virgili. Té la missio de posar a I'abast de la ciutadania, els professionals i les
organitzacions, programes i serveis formatius de qualitat que els facilitin I'ampliacié de

coneixements, el reciclatge i I'especialitzacio professional, amb visio global.

Actualment esta buscant una persona proactiva, amb experiéncia en gestid de
projectes i programes formatius, per assumir la responsabilitat técnica de I'ambit dels
titols propis de postgrau i integrar-se en I'equip de coordinacié del centre. Es tracta

d’un lloc de treball temporal, contracte inicial d’un any, prorrogable a dos més.

FUNCIONS DEL LLOC DE TREBALL.

Participar en la deteccid de necessitats formatives i elaborar I'analisi de
viabilitat dels programes de titols propis de postgrau.

Facilitar suport tecnic als responsables académics i institucionals en el disseny,
aprovacio, execucid i avaluacié dels programes i I'oferta de titols propis de
postgrau.

Vetllar per la qualitat i el correcte desenvolupament dels programes
formatius.

Atendre als clients i proveidors interns i externs, i coordinar-se directament
amb la resta d’arees de treball de la Fundacid, la URV i altres institucions
publiques i privades.

Dissenyar i gestionar projectes d’innovacié dels programes, productes i serveis
del centre relacionats amb el postgrau.

Funcions transversals relatives a la comunicacio, organitzacié, planificacio i
coordinacio de les activitats de la seva area de responsabilitat.
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F  PERFIL PERSONAL | PROFESSIONAL REQUERIT

= Formacid universitaria preferentment en I'ambit de les ciencies socials i
les humanitats.

= Es valorara experiéncia prévia minima de 3 anys en funcions de gestid i
coordinacié de programes formatius; es valorara experiencia en I'ambit de
la formacié permanent i en I'educacio superior.

= Competencies lingliistiques: Catala i castella. Angles nivell minim B2.

= Competencies TIC: paquet office i Moodle (entorn virtual de formacid).

= Competencies personals:
Orientacid al client intern i extern
Resolucié i capacitat de decisié
Capacitat de treball en equip i de gestid de projectes
Habilitats de comunicacio interpersonals

= Altres: Carnet de conduir i vehicle propi

E CONDICIONS LABORALS. OFERTA.

Tipus de jornada: 37,5 h set

Lloc de treball: Fundacié URV ( Centre de Formacio Permanent). Reus
Contracte temporal, 1 any ampliable a 3

Retribucié: segons valua personal i professional
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Incorporacio: immediata una vegada finalitzat el procés de seleccid

I ENVIAR CV: rrhh@fundacio.urv.cat
DATA LIMIT: 17 de maig de 2019




