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CONVOCATORIA DE VACANT

LLOC DE TREBALL

AUXILIAR DE LABORATORI PER DONAR SUPORT ALS PROJECTES PREDIMED-PLUS | LED-
FERTYL

LINEA O GRUP DE RECERCA

Grup de Recerca “Alimentacié, Nutricié, Desenvolupament i Salut Mental - (ANUT-DSM)”
(2021SGR-00336)

DESCRIPCIO DEL LLOC DE TREBALL

La persona escollida realitzara les seves tasques en els laboratoris de la Facultat de Medicina i
Ciéncies de la Salut de la Universitat Rovira i Virgili i puntualment, a 'Hospital Sant Joan de Reus.
Les principals tasques a desenvolupar son:

= Tasques de suport per la recepcid, processament i emmagatzematge de mostres biologiques
humanes.

= Enviament de mostres i gestié de residus seguint les instruccions del responsable de
laboratori.

= Suport en feines d’Inventari de mostres biologiques.

= Gestié i registre de dades.

= Suport en técniques de laboratori basiques (extracci6 DNA, PCR...) per al correcte
desenvolupament dels projectes anteriorment esmentats.

= Ajuda en la realitzacié de seminogrames.

PERFIL DE LA PERSONA CANDIDATA
REQUISITS

» Cicle Formatiu de grau Mitja en operacions de laboratori.

= Experiéncia minima de 6 mesos realitzant tasques de laboratori.

ES VALORARA

» Estar en possessio del grau en biologia, biotecnologia o bioquimica.

= Habilitat per a les relacions personals.

» Formacié complementaria: cursos d’actualitzacio i de gestio de bases de dades.

= Motivacid, creativitat, iniciativa i actitud proactiva.

= Capacitat d’'aprenentatge continuat, flexibilitat i adaptabilitat.

= Compromis amb la qualitat, amb I'optimitzacié dels recursos i amb la consecucio de resultats.
= Aptituds per treballar en equip, capacitat de treballar de forma autdbnoma, d’organitzacio,

amabilitat, dinamisme, polivaléncia, rigor, responsabilitat i confidencialitat.
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CONDICIONS LABORALS

Tipus de jornada: completa (37,5/h setmana)

Lloc fisic de treball: Unitat de Nutrici6 Humana, FMCS.
Contracte indefinit per activitats cientifico técniques.
Grup professional nivell 6 grup 3.

Durada inicial: 3 mesos aproximadament.

Retribucid: 16.479,36€ anuals bruts anuals.
Incorporacio aproximada: 21/03/2024.

PROCEDIMENT DE SELECCIO

El comité de seleccio participara en totes les fases del procés de seleccid que es detallen a

continuacio.

Selecci6é de CV’s: Identificar els CV’s aptes i no aptes segons requisits exigits. Els aspirants

qgue no compleixin els requisits indicats en el punt perfil de la persona i requisits no passaran a
la seglent fase.

Valoracié del CV PUNTUACIO : 50

Formaci6 reglada: 25 punts
Formacié complementaria: 10

Experiéncia: 15 punts

Entrevista personal PUNTUACIO: 50

En cas d’empat entre persones de diferent genere, es contractara a la persona del génere menys

representat en el grup de treball /departament /servei en el que s’incorpori.

COMITE DE SELECCIO

President: Prof. Jordi Salas-Salvadé (Catedratic, URV)

» Vocal 1: Nancy Babio Sanchez (Professor Agregat, URV)

» Vocal 2: Dr. Jesus Francisco Garcia Gavilan (Investigador postdoctoral, CIBERobn)

SUPLENTS:

Presidenta: Dra. Michelle Murphy (Professor Agregat, URV)

= Vocal 1: Dra. Indira Paz Graniel (Investigador Postdoctoral, CIBERobn)
= Vocal 2: Dr. Albert Salas Huetos (Professor lector, URV)
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Amb el vistiplau de:

» Lourdes Jane (Directora CTTI)

CANDIDATURES

La sol-licitud de participacio i el CV s’ha d’enviar a I'adreca:

https://www.fundacio.urv.cat/ca/fundacio/borsa-treball/2024/

DATA LiMIT DE RECEPCIO DE CV 09/02/2024

COMUNICACIONS

La FURYV publicara a la seva web el llistat de persones admeses i excloses, aixi com també 'acta
final amb les puntuacions obtingudes per les persones aspirants.


https://www.fundacio.urv.cat/ca/fundacio/borsa-treball/2024/

